Die Workshop-Reihe zum Leithild der Stadt Pirmasens ist
nun erfolgreich abgeschlossen. Da Transparenz fiir uns
von groBBer Bedeutung ist, finden Sie nachfolgend die
Ergebnisse des Workshops ,,Soziale Lebensqualitét”, der
am 08. November 2024 im Forum Alte Post statifand.

Die wiathrend des Workshops erarbeiteten Inhalte wurden
originalgetreu und unvercindert von den Arbeitswéinden
digitalisiert.

Die Ergebnisse der Biirgerbefragung zur ,,Sozialen
Lebensqualitiit” dienten als Ausgangspunkt und halfen
dabei, zentrale Handlungsfelder zu identifizieren.

Dank des groBen Engagements der Biirger konnten
wertvolle Impulse gesammelt werden, die eine wichtige
Grundlage fiir die Erstellung des Leithildes bilden.
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Lu Beginn des Workshops wurden
dalle Teilnehmer gefragt:

Mit welcher Haltung und welchen
Werten wollen Sie die Zukunft
unserer Stadt gestalten?
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Schulisches Angebot
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Angebote Kinder & Jungendliche
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SOZIALER
ZUSAMMENHALT

Gemeinschaft und Engagement

« Es fehlt an Birgerbeteiligung und
Bereitschaft, sich fur die Gemeinschaft
einzusetzen. Viele Bewohner fiihlen
sich entmutigt und klagen tber eine
negative Grundstimmung.

« Aktionen und Projekte, die das
Zusammenleben von Jung und Alt
sowie verschiedenen Kulturen fordern,
konnten das Gemeinschaftsgefihl
starken.

Soziale Ungleichheit und Polarisierung

« Die wachsenden sozialen Unterschiede
(durch Einkommen, Bildung, Herkunft
und Sprache) und die Spaltung der
Gesellschaft fiihren zu Konfliktpotenzial
und fordern ein ,Wir-gegen-die“-
Denken.

« Soziale Barrieren und Vorurteile
erzeugen Sozialneid und erschweren
das Miteinander.

Isolation und fehlende
Begegnungsraume

« Viele Menschen kapseln sich
zunehmend ab, es gibt wenig Kontakt
zu Nachbarn und wenig Austausch
zwischen verschiedenen sozialen
Gruppen.

« Mehr offentliche Treffpunkte,
Nachbarschaftsinitiativen und
Veranstaltungen wie StraBenfeste
konnten dazu beitragen, Kontakte zu
knupfen und Isolation zu verringern.

Toleranz und Akzeptanz

 Es wird mehr Toleranz und
gegenseitige Akzeptanz gefordert, um
Vorurteile und Angste gegentiber
unterschiedlichen Bevolkerungs-
gruppen abzubauen.

ANGEBOTE FUR KINDER
UND JUGENDLICHE

Betreuungs- und
Unterstiitzungsangebote

« Es gibt zu wenig Betreuungsplatze in
Krippen und Kindergarten sowie
unzureichende Unterstutzung flr
Familien mit behinderten Kindern.

« Elternassistenz und eine bessere
Betreuung fiir Jugendliche und Schuler
werden ebenfalls benatigt.

Freizeitmdglichkeiten und Treffpunkte

« Es mangelt an attraktiven
Freizeitangeboten, insbesondere fiir
Jugendliche und junge Erwachsene,
sowohl tagstber als auch abends.
Moderne Einrichtungen wie eine
Spielhalle, Lasertag oder ein Bikepark
konnten das Angebot erweitern.

« Offentliche Treffpunkte und Indoor-
Aktivitaten sind ebenfalls begrenzt, und
das lange geplante Jugendhaus wurde
noch nicht umgesetzt.

Kultur- und Veranstaltungsangebote

« Mehr Kulturangebote, Feste und
Veranstaltungen werden gewtnscht,
um das Gemeinschaftsgefiihl zu
starken und mehr Maoglichkeiten fir
Begegnungen zu schaffen.

Sport- und Spielangebote

« Die Spielplatze sind teilweise in
schlechtem Zustand, und es fehlen
Sportvereine in der Innenstadt, die fur
Kinder und Jugendliche leicht
zuganglich sind.

BURGERBETEILIGUNG/
MITSPRACHERECHT

Mitspracherecht und Beteiligung

« Viele Blrger empfinden, dass sie zu
wenig Mitspracherecht haben und
winschen sich mehr Einwohnerabstim-
mungen und eine ernsthafte
Einbindung in Entscheidungen.

« Die Moglichkeit zur Mitgestaltung,
besonders bei offentlichen Projekten
und Platzen, wird als unzureichend
wahrgenommen.

Transparenz und Information

« Es besteht das Gefiihl, dass Birgerbe-
teiligungen intransparent sind.
Informationen tber Projekte und
Initiativen der Stadt oder Stiftungen
werden als mangelhaft und unklar
empfunden.

« Blrger mochten friihzeitige und
umfassende Informationen tber
stadtische ldeen, insbesondere auch
durch schriftliche Benachrichtigungen.

Zugang und Erreichbarkeit von
Beteiligungsmaglichkeiten

« Fir viele Burger, insbesondere
Schichtarbeiter, sind Birgertreffen oft
schwer zuganglich. Alternative
Informationsmoglichkeiten nach
solchen Treffen werden gewunscht.

Forderung von Ehrenamt und
Eigenverantwortung

o Es gibt den Wunsch, mehr Platz fir
unterschiedliche Ehrenamtsakteure zu
schaffen und Blrgern mehr
Verantwortung bei der Gestaltung der
Stadt zu tbertragen.

LUGANG IUR
WEITERBILDUNG

Mangel an qualifizierten
Weiterbildungsmaglichkeiten

« Es gibt zu wenig Zugang zu
qualifizierten Weiterbildungsangeboten,
insbesondere fur bestimmte
Zielgruppen wie sozial benachteiligte
Menschen.

Vielfalt der Anbieter

« Mehr Angebote von privaten Anbietern,
wie Kinstlern oder anderen
professionell qualifizierten Personen,
werden gewinscht, um das
Bildungsangebot zu bereichern.

ERGEBNISSE AUS DER
BURGERBEFRAGUNG
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WO BESTEHT DRINGENDER
HANDLUNGSBEDARF?




ALTERSGERECHTE
ANGEBOTE FUR
SENIOREN

Wohnraum und Betreuung

« Es gibt zu wenig Altersheimplatze und
seniorengerechte Wohnformen, was
die Versorgung alterer Menschen
erschwert.

« Unterstutzung fiir pflegende Angehorige
ist unzureichend.

Isolation und Gemeinschaftsangebote

« Viele altere Menschen leiden unter
Vereinsamung und haben nur wenige
Moglichkeiten, sich zu treffen oder an
Gemeinschaftsaktivitaten
teilzunehmen.

« RegelmaBige Treffen, Gemeinschafts-
einrichtungen und Angebote wie
Spielenachmittage konnten gegen die
Isolation helfen.

Barrierefreiheit und lokale Versorgung

« Barrierefreie Wege und
rollstuhlgerechte Burgersteige sind oft
unzureichend vorhanden.

« In denVororten fehlen
Einkaufsmoglichkeiten, wodurch die
Selbststandigkeit eingeschrankt wird.

ANERKENNUNG UND
INTEGRATION VIEL-
FALTIGER IDENTITATEN,
KULTUREN UND
LEBENSENTWURFE

Herausforderungen bei Integration und
Zuwanderung

« Eine hohe Zuwanderung und
unzureichende Integration fiihren zu
Uberforderung und Spannungen. Es
fehlen finanzielle Mittel und Personal
fur effektive IntegrationsmaBnahmen,
insbesondere zur Uberwindung von
Sprachbarrieren.

Forderung von Vielfalt und Inklusion

« Es besteht der Wunsch, Pirmasens
inklusiver und multikultureller zu
gestalten, mit mehr Raum fr diverse
Lebensentwiirfe (z. B. queere
Community, PoC, beeintrachtigte
Menschen). Eine offentliche
Willkommenskultur und der Abbau von
Auslanderfeindlichkeit werden als
wichtig erachtet.

MaBnahmen zur Begegnung und
interkulturellen Zusammenarbeit

« Mehr Veranstaltungen, die verschie-
dene Kulturen zusammenbringen (z. B.
eine "Parade der Kulturen" mit
Streetfood), konnten das Verstandnis
und den Austausch fordern und
personliche Kontakte zwischen
unterschiedlichen Bevolkerungs-
gruppen erleichtern.

SCHULISCHES ANGEBOT

Schulangebot und Vielfalt

« Es besteht der Wunsch nach einer inte-
grierten Gesamtschule (IGS) und alter-
nativen Schulformen wie Montessori
oder Waldorf, um eine groBere Vielfalt
im Bildungsangebot zu bieten.

Ausstattung und Ressourcen

« Viele Schulen, inshesondere Grund-
schulen, sind schlecht ausgestattet und
benotigen dringend eine bessere
Ausstattung und zusatzliche Sprach-
fachkrafte. Auch der Mangel an
Schulsozialarbeitern wird als Problem
wahrgenommen.

Personalengpasse und Attraktivitat des
Schuldienstes

« Lehrermangel und herausfordernde
Arbeitsbedingungen erschweren die
Besetzung offener Stellen und beein-
flussen die Qualitat der Bildung negativ.

Forderung sozial benachteiligter
Gruppen

« Die Mobilisierung und Unterstiitzung
sozial benachteiligter Kinder und
Jugendlicher sind notwendig, um
Bildungsungleichheiten abzubauen.

UNTERSTUTZUNG
SOZIAL
BENACHTEILIGTER

Zugang zu Kultur, Bildung und Arbeit

« Die Kosten flr Kultur- und Bildungs-
angebote sind fur viele zu hoch, und es
fehlen niederschwellige Arbeitsplatze,
um mehr Menschen in den Arbeits-
markt zu integrieren.

Sozialbelastung und stadtische
Unterstiitzung

« Die hohe Soziallast belastet die Stadt
erheblich, und es besteht ein Bedarf an
zusatzlicher Unterstiitzung fir Einrich-
tungen wie die Tafel, insbesondere
durch Personal und Lebensmittel.

Wohnraum und Obdachlosenhilfe

« Es fehlt ein Obdachlosenheim, das
dringend benatigt wird, um obdachlose
Menschen besser zu unterstutzen.

Positive Entwicklung

« Die Stadt hat mit der Eroffnung der
Quartiersbiros in den letzten Jahren
bereits ein gutes Angebot zur sozialen
Unterstiitzung geschaffen.
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WO BESTEHT DRINGENDER
HANDLUNGSBEDARF?




diese in den passenden Farben ihrer jeweiligen Rolle.
Diese strukturierte Herangehensweise verband kreative
Visionen, praxisnahe Losungen und eine kritische
Ausecinandersetzung. Die Ergebnisse bilden eine wertvolle
Grundlage fiir die Weiterentwicklung des Leithildes.

Um fundierte Ergebnisse fiir das Leitbild zu erarbeiten,
setzten wir auf ein methodisches Vorgehen, das den
Teilnehmern unterschiedliche Perspektiven eroffnete.
In kleinen Gruppen tauschten sie sich intensiv aus,
entwickelten vielfiltige Ansitze und dokumentierten

TRAUMER

Die Teilnehmer schlupften zuerst
in die Rolle des Traumers. Sie
sollten sich vorstellen, dass fur

die Zukunft von Pirmasens alles
moglich ist und dadurch die
Potenziale der Stadt erkennen.
Dabei ganz wichtig: Der Traumer
denkt immer grof3!

MACHER

Danach versetzten sich die
Teilnehmer in die Rolle des
Machers hinein, der sich darauf
konzentrierte, wie sich die
ertraumten Ziele in die Realitat
umsetzen lassen. Der Fokus lag
auf konkreten MaBnahmen.

KRITIKER

AbschlieBend betrachteten die
Teilnehmer die Ergebnisse als
Kritiker. Sie analysierten Risiken

und Schwachen, erkannten aber
auch Chancen und positive
Aspekte, die weiter gestarkt
werden konnen. Diese Reflexion
fuhrte zu einer konstruktiven
Bewertung der Ansatze.
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Alle weiteren Informationen finden Sie auf:

pirmasens.de/leithbild




